Erzieher/in 35-40 Stunden/Woche 1n Festanstellung

UBER UNS:

Die hisa ist Trager mehrerer Kinderbetreuungseinrichtungen im Stiden Berlins. Seit mehr als 20 Jahren steht unser
Team flr eine engagierte, kontinuierliche und professionelle Arbeit in der frihkindlichen Erziehung und Bildung.
Unser Ziel ist es, Kinder fit fUr die Zukunft zu machen. Wir befahigen sie zu eigenstandigem Handeln sowie zum
Leben und Lernen in der Gemeinschaft. Offenheit, Wertschatzung und Hilfsbereitschaft sind uns wichtige Werte.
Damit Kinder ihre Potentiale entfalten konnen, schaffen wir kreative Raume fir Spal}, Spiel und vielfaltiges Lernen.
Bei der Entwicklung der Kinder stehen wir den Familien beratend und begleitend zur Seite.

Unserem Team sind Qualitat, Professionalitat und die Freude an der Arbeit sehr wichtig. Wir arbeiten planmagig wie
strukturiert und bilden uns regelmaRig fort. Voraussetzung fir den Erfolg ist unsere Verlasslichkeit und der

Zusammenhalt im Team. Wir schatzen das offene, unterstitzende und respektvolle Miteinander.

DEINE AUFGABEN:

o  Einflihlsame Betreuung und Begleitung der Kinder im Alltag

o  Schaffen einer liebevollen und geborgenen Umgebung

o Planung und Umsetzung padagogischer Angebote auf Grundlage von Beobachtungen und des BBP

o Beobachtung und Dokumentation von Lern- und Entwicklungsprozessen

o  Mitgestaltung von Festen und Veranstaltungen

o vertrauensvolle Zusammenarbeit mit der Leitung, im Team und mit den Familien

o  aktive Teilnahme an Teamsitzungen, Fortbildungen, Supervisionen und tragerinternen Arbeitsgemeinschaften
(z.B. Integration, Kleinkindpadagogik, IT-Themen)

o  Bereitschaft zu Fort- und Weiterbildungen

o Elternkommunikation und Kinderverwaltung mit einer Kita-App

DAS BIETEN WIR:

o langjahrige Erfahrung im Bereich der Kinder- und Jugendhilfe

o einaufgeschlossenes, engagiertes Team

o einen Arbeitsbereich, den du eigenverantwortlich und abwechslungsreich gestalten kannst
o Vergltung in Anlehnung an den TV-L S

o Jahressonderzahlung (i. H. v. 800€ (Vollzeit))

o  betriebliche Krankenzusatzversicherung und Alterszusatzvorsorge

o  Zulagen flr Facherzieher- und Anleiter-Tatigkeit
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o 30 Tage Jahresurlaub und eine flexible Uberstundenregelung

o  Bezahlte Freistellung am 24.12 und 31.12 und am Geburtstag

o  Tragerinterne Arbeitsgemeinschaften (z.B. Integrationskinder, Kleinkindpadagogik, IT-Themen)
o tragerlbergreifende Fachtage, Betriebsausflige, Teamevents

o  Fachliche Unterstitzung durch Qualitdtsmanagement Fachberatung und Supervision

o Vielfaltige Entwicklungsmaglichkeiten, regelmalige Fort- und Weiterbildungen und Finanzierung von
Zusatzausbildungen

DEIN PROFIL:

o  Staatliche Anerkennung als Erzieher*in oder vergleichbarer Abschluss

o Freude am liebevollen und zugewandtem Umgang mit Kindern

o  Fachlich fundierte padagogische Arbeit auf Grundlage des BBP

o  Entwicklungs- und Lernbereitschaft, Eigeninitiative und Engagement bei der Planung und Umsetzung von
padagogischen Angeboten

o Beobachtung und Dokumentation von Lern- und Entwicklungsprozessen

o Teamfahigkeit und Freude am fachlichen Austausch

o  Offene und konstruktive Kommunikation im Team, mit der Leitung und dem Trager

o Partnerschaftliche Zusammenarbeit mit Eltern und Familien

Wenn Du Interesse an dieser spannenden Herausforderung hast und Teil unseres Teams werden mochtest, freuen
wir uns auf Deine Bewerbung!
Bitte sende Deine Unterlagen per E-Mail an info@hisa-welt.de oder per Post an hisa gGmbH, Emilienstralle 14,

12277 Berlin.

WWQMWM,@MWMI
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