Ausschreibung

Unsere Kita ,Kinderhaus Waldschulallee® e.V. sucht zum September 2024

eine stellvertretende Leitung (m/w/d) in Teilzeit (25h-30h) mit padagogischem
Stundenanteil und der Option auf die Leitungsiibernahme.

Wir sind eine langjahrig bestehende Elterninitiativ-Kita im Charlottenburger Ortsteil
Westend. Es gibt 2 altersgemischte Gruppen mit je 14 Kindern im Alter von 3-6
Jahren und 2 Nestgruppen mit je 11 Kindern im Alter von 1-3 Jahren. Wir arbeiten
nach dem Berliner Bildungsprogramm und orientieren uns am Situationsansatz.

Das Kinderhaus liegt in unmittelbarer Nahe zum Grunewald und dem Teufelsberg.
Unser Haus verfugt Uber groRztigige Raumlichkeiten mit Kiichen und wird durch
einen weitlaufigen Garten umschlossen.

Wir bieten lhnen

o eine faire Vergutung in Anlehnung an den TV-LS, sowie zusatzliche

monatliche Gutscheinkarten im Wert von EUR 50 als steuerfreien Sachbezug

Gewahrung von Sonderzahlungen, wie z.B. Weihnachtsgeld

30 Urlaubstage

unbefristeter Arbeitsvertrag zum Einstieg

die Option auf Leitungstubernahme (voraussichtlich 2027)

familienfreundliche Arbeitsbedingungen

einen uberdurchschnittlicher Personalschlissel

ein hilfsbereites und kollegiales Team, bestehend aus 12 Padagog*innen,

Leitung und Burokraft

e eine offene und wertschatzende Atmosphare im Team und in der
Zusammenarbeit mit den Eltern

e einen engagierten Vorstand, bestehend aus 5 Eltern, der in allen Fragen
unterstutzt

o kurze Wege, wenig Burokratie

« den Raum fur Eigeninitiative und die Mdglichkeit der Mitgliedschaft im Verein,
um den Arbeitsplatz aktiv mitzugestalten

o regelmaliige Teamsitzungen, Supervisionen und interne Evaluationen

e persodnliche und berufliche Entwicklung durch regelmalfiige Fortbildungen und
vielfaltige Weiterbildungsmoglichkeiten, Gewahrung von Bildungsurlaub

o grofdzugiges Budget fur Spielzeug und Einrichtung

« regelmaliige Teamveranstaltungen und tolle Kitafeste

Zu lhren Aufgaben gehoren

o Tatigkeit als padagogische Fachkraft

e Zusammenarbeit mit den Eltern und dem Vorstand

o Unterstltzung der aktuellen Leitung bei der inhaltlichen, organisatorischen
und administrativen Gestaltung der padagogischen Arbeit (z.B. Einhaltung
gesetzlicher Grundlagen und behdérdlicher Bestimmungen, Umsetzung und
Weiterentwicklung der Kita-Konzeption, Fuhrung/Forderung des Teams)



Eigenverantwortliche Ubernahme von eigenen Aufgabenbereichen nach
Absprache mit der aktuellen Leitung

lhr Profil

Staatliche Anerkennung als Erzieher*in vorzugsweise mit einer Weiterbildung
im Bereich Kita-Management

Mehrjahrige Berufserfahrung in einer Kita, gerne auch im Bereich Leitung
Begeisterung fur die Bildungs- und Erziehungspartnerschaft

Bereitschaft, perspektivisch Fihrungsverantwortung zu tbernehmen und das
Team zu motivieren und anzuleiten

Teamfahigkeit, Einfuhlungsvermdgen und Kommunikationskompetenz
Bereitschaft, die ,Doppelrolle” als Teammitglied und Leitung auszufillen
Freude daran, die Entwicklung der Kita mitzugestalten

Sicherer Umgang mit Microsoft Office

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen per E-Mail an: info@kinderhaus-
waldschulallee.de.

Bewerber*innen mit einer Schwerbehinderung werden bei gleicher Qualifikation
bevorzugt berucksichtigt.

Weitere Informationen zu unserer padagogischen Arbeit und unserer Einrichtung
finden Sie in unserer Kitakonzeption, die unter www.kinderhaus-waldschulallee.de
einzusehen ist.

Gerne erteilt Innen die Kinderhausleitung Carola Marker und die Buroassistenz
Jessica Berner auch Auskunfte Uber die Stelle unter der Telefonnummer 030 / 301

74 22.

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen!

Kinderhaus Waldschulallee e.V.
Waldschulallee 75
14055 Berlin



