
Elterninitiativ-Kita „Kinderinsel“ sucht
Pädagogische Fachkraft (m/w/d)

Über uns

Für unsere Kinderinsel – eine kleine, als gemeinnütziger Verein geführte Elterninitiativ-Kita
in Berlin-Mitte – suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine erfahrene und
engagierte pädagogische Fachkraft (m/w/d) in Teil- oder Vollzeit.

Die Kinderinsel ist eine kleine Elterninitiative, sehr zentral gelegen im Herzen von Berlin Mitte, 
direkt an der Plansche am Nordbahnhof. Unsere 27 Kinder im Alter von 1 bis 6 Jahren werden 
in unseren schönen und gut ausgestatteten Räumlichkeiten in zwei Gruppen (1-3 Jährige und 
3-6 Jährige) betreut. Angelehnt an den Situationsansatz, möchten wir ein sicheres und 
förderliches Umfeld schaffen, in dem die Kinder ihre individuellen Fähigkeiten, ihre Neugierde 
und Kreativität entfalten können. Ergänzt wird dies durch Angebote wie musikalische 
Früherziehung, Kindertanz und einen Englischkurs. Die Atmosphäre in unserer Kita ist geprägt 
von Werten wie gegenseitiger Wertschätzung, einem familiären Miteinander und einer engen 
kollegialen Zusammenarbeit. Dabei ist es uns wichtig, unseren engagierten Erzieherinnen ein 
schönes und vertrauensvolles Arbeitsumfeld mit viel Gestaltungsspielraum bieten und - soweit 
möglich - auf ihre individuellen Bedürfnisse flexibel einzugehen. Dazu gehört auch ein 
überdurchschnittlicher Betreuungsschlüssel, der sicherstellt, dass jedes Kind die individuelle 
Aufmerksamkeit und liebevolle Betreuung erhält, die es benötigt. Dies macht die Kinderinsel für 
alle zu einem besonderen Ort der Begegnung und des Lernens.

Aufgaben

Als pädagogische Fachkraft begleitest du unsere Kinder im Alltag, von der Eingewöhnung bis 
zur Einschulung, und engagierst dich als Bezugserzieherin in einer der beiden bestehenden 
Gruppen. Konkret: 

● Förderung von Selbstständigkeit, Mitbestimmung und Teilhabe des Kindes durch 
Entwicklung und Umsetzung diverser, pädagogischer Angebote und Projekte für die 
verschiedenen Altersgruppen

● Enge pädagogische Begleitung der Kinder im Alltag und ganzheitliche Förderung ihrer 
kognitiven, emotionalen und motorischen Fähigkeiten, von der Eingewöhnung bis zur 
Vorschule

● Regelmäßiger Austausch mit den Eltern im Rahmen der Feedback- und 
Entwicklungsgespräche sowie Dokumentation der Entwicklung der Kinder durch das 
Sprachlerntagebuch sowie die Erstellung von Entwicklungsberichten

● Wöchentliche Teamsitzung zur gemeinsamen Koordination der Angebote und 
Abstimmung im Team zu den verschiedenen Kindern
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 Wir suchen folgende Qualifikationen und Fähigkeiten:

● Anerkennung als pädagogische Fachkraft 
● Liebe zum Beruf, Leidenschaft und Begeisterung für die Arbeit mit Kindern, idealerweise 

mit Berufserfahrung
● Liebevolle und kompetente pädagogische Betreuung und Begleitung der Kinder der 

Altersgruppen 1-6 Jahren, auch als Bezugserzieher*in (aktueller Fokus auf die 
Altersgruppe 1-3)

● Interesse an dem Konzept „Elterninitiative“ 

Was wir dir bieten

● Ein unbefristeter Arbeitsvertrag auf Wunsch in Teilzeit oder in Vollzeit sowie eine 
Arbeitszeitgestaltung nach dem Dienstplan im Rahmen der Kita-Öffnungszeiten (Mo. - 
Fr. 8:00-17:00) und attraktive Vergütung entsprechend der Qualifikation und Erfahrung 
(angelehnt an TVL SuE, 8a) 

● Sachbezug in Form einer monatlichen Gutscheinkarte 
● 30 Tage bezahlter Jahresurlaub, zusätzlich sind der 24.12 und der 31.12 bei uns 

Feiertage 
● Zentrale Lage in Berlin mit sehr guter Anbindung an den öffentlichen Nahverkehr 

(S-Bahn S1 & S2 & S25, Tram M1, M5, M8 & M10, U-Bahn U6 und U8)
● Regelmäßige Fortbildungsmöglichkeiten in der Gruppe und individuell, um deine 

Kompetenzen weiterzuentwickeln
● Eine verantwortungsvolle Position in einer liebevollen und familiären Einrichtung mit 

überdurchschnittlichem Betreuungsschlüssel für mehr Ruhe in der Arbeit mit den 
Kindern 

● Eine angenehme Arbeitsatmosphäre und sehr nette, engagierte und motivierte 
Kolleginnen sowie Offenheit und Mitbestimmung in der Ausgestaltung des KiTa-Alltags, 
eigenverantwortliches Arbeiten

● Regelmäßige Teamsitzungen und Teamevents
● Gute Arbeitsbedingungen und Raum für Pausen
● Familiäre Atmosphäre in einem liebevollen, motivierten Team
● Enge Zusammenarbeit mit einer engagierten Elternschaft
● Tolle Ausstattung der Kita und die Möglichkeit, pädagogische Konzepte aktiv zu 

gestalten und ergänzende Materialien unkompliziert anzuschaffen
● Interessantes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld mit vielen Möglichkeiten, eigene 

Ideen einzubringen und eigene Projekte umzusetzen

Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann freuen wir uns über deine aussagekräftige 
Bewerbung mit Motivationsschreiben, Lebenslauf, Wochenstundenzahl, Gehaltsvorstellung 
und dem möglichen Beginn der Arbeitsaufnahme an bewerbung@kinderinsel.de
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https://www.oeffentlichen-dienst.de/entgelttabelle/tvoed-sue.html

